同济大学青年优秀人才培养行动计划2015年申请指南
    为了支持新进教师的科研，促进青年优秀人才的培养，我校于2006年启动了《同济大学青年优秀人才培养行动计划》。现公布2015年申请指南：
一、申请条件
1．热爱社会主义祖国，坚持四项基本原则，道德高尚，治学严谨，具有强烈的事业心和团队精神；
2．具有较大的发展潜力，拟开展的研究工作有创新性构想，并有充分的时间和精力从事本计划支持的研究工作；优先支持学科交叉研究；
3．具有博士学位（需附复印件）、来校工作未满3年、年龄原则上不得超过33周岁（以申请当年计算，即1982年1月1日以后出生）的学校在编在岗人员;
4．已获国家及省部级人才计划资助的不能申报(国家自然基金青年项目除外)；
5．已获“中央高校基本业务费”资助的不能申报；
6. 资助范围应为自然科学类。
二、申请程序
1、申报材料：申请者从科研院网站“相关下载”区中下载《同济大学青年优秀人才培养行动计划申请书（2015年版）》和学科代码，按要求填写后一式两份，由所在单位盖章签署意见后统一报送科研院,并将电子版发送至科研院联系人邮箱。 

2、申请截止日期：2015年10月30日（周五），逾期视为自动放弃。
三、资助期限和经费发放
1、资助期限:2016年1月1日～2017年12月31日，最高资助金额10万元。首次资助额度为5万元，其中2016年度拨付3万，2017年度拨付2万。项目结题考核合格再拨付余款，再资助条件见管理办法。
2、附属医院1:1配套，2016年度拨付1.5万，2017年度拨付1万。附属医院申请者请提前到学校人事处办理新进教师工号。

四：报送地址和联系人
报送地址：科研院人才与国际合作办公室，行政北楼312室
联系人：廖冠琳  65983652，   liaogl@tongji.edu.cn
