附件二：“对标争先”建设项目案例撰写模板

“小社区”的“大作为”
——同济大学全面提升学生社区育人功能
        党委学生工作部、研究生工作部
为纵深推进“三全育人”综合改革试点建设工作，同济大学回应新时代学生的新特点、新需求，对照学生社区育人功能内涵的丰富和拓展，积极探索形成学生社区育人功能体系的“标准范式”，着力构建全方位、立体式、浸润式的社区育人大空间。
一、问题针对
高校学生社区作为大学生日常学习生活的重要场域，不仅是重要的物理空间，而且是具有丰富育人内涵的精神家园。但是目前高校学生社区存在育人功能体现不足问题：公共空间功能布局、文化氛围营造等空间环境要素建设现状与时代新人的成长发展诉求存在差距；育人资源与育人力量等育人关键要素有效导入不足，全员育人构筑的合力尚未形成；保障机制、协同机制与长效机制等制度管理要素建设不完善。
二、主要做法
为破解以上问题，同济大学依托“三全育人”综合改革试点建设工作，大力提升社区育人功能。通过重塑学生社区育人功能，推进社区公共空间改造升级，将“五育”元素融入学生日常生活；凝聚各方育人力量形成育人共同体，建立学生社区协同育人工作机制，筑牢社区育人资源保障。具体做好如下：
1.重塑学生社区育人功能。充分调研学生成长发展需求，创新学生社区功能定位……
2.延展学生社区育人空间。根据学生成长过程中呈现的多元需求，结合不同社区空间的实际情况及学生特点，在社区全方位配齐完善宿舍软硬件设施……
[image: a06dc4dadbd040965298c546a4e90b4]
图1 西北三楼学生社区将整层空间打造“9+1”功能
3.营造浸润育人环境。将“五育”元素融入社区空间，以润物无声的“浸润式”方式强化育人成效……[image: D:\OneDrive\工作\1-同济大学学生处（思政科）\S-社区思政\2-社区思政\4-项目申报\案例图片\五育浸润.png]

图2 打造社区“五育”浸润空间
4.凝聚协同育人力量。以推进“三全育人”综合改革试点为契机，将学生社区作为提高人才培养质量、促进学生全面发展的重要载体。校院领导班子成员带头进学生社区，密切联系学生……
[image: 256cfc3c44832a32ece4456a2e7df87]图3 校领导、知名教授、学者下沉学生社区一线
5．建立学生社区协同育人工作机制。每学年由学工牵头，联合教学、后勤等各育人部门下发《学生社区驻楼导师工作站建设方案》，明确工作职责，形成有效合力；将教师承担驻楼导师工作写入《同济大学关于加强和改进新时代教师思想引领工作实施意见》……
三、经验与思考
随着学生社区空间的改善以及育人资源与力量的有机融入，学生社区在育人方面的成效日益凸显，构建了包括“党建工作、理想信念、学风建设、安全卫生教育、文化浸润”等内容在内的学生社区思政工作“五个微”体系，打造了一支社区育人共同体，营造了平等友爱宽松的育人氛围，有效提升了学生向党组织靠拢积极性，入党意愿比例持续提升。
构建学生社区空间育人功能充分发挥的协同育人机制。形成学校党委统一领导、党政齐抓共管、各部门协同联动的工作机制……
建立学生社区空间育人功能充分发挥的资源配置机制。以资源整合、优化管理、加强育人为导向，丰富社区功能，将各类育人资源整合并下沉到学生社区……
完善学生社区空间育人功能充分发挥的制度保障机制。明确将学生社区管理纳入高校整体教育工作之中，加大经费投入……
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